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Area Affari Generali, Politiche Sociali e Risorse Umane

Oggetto: Operazione Trasparenza Legge n° 69 del 18.06.2009. Circolare n°3/2009 Funzione
pubblica. Tassi di presenza riferiti al mese di MAGGIO 2019.-

UNITA' % %
AREA ASSEGNATE | ASSENZE | PRESENZE

Affari Gengrall - Politiche Sociali - 32 13.01 86.99
Risorse Umane

Affari Finanziari 9 24,48 75,52

Infrastrutture - Urbanistica -
Terrltorlo_e_ Manuten_z!one - Ecologia 18 16.64 83.36
- Servizi Telematici e Sportello
Unico Espropriazioni
Polizia Municipale 8 15,22 84,78

Le percentuali sono suddivise per area e riguardano i dipendenti assegnati.

Nel calcolo delle assenze vi sono compresi i giorni di mancata presenza lavorativa verificatasi a
seguito di malattia, ferie aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale,
malattia figli, infortunio, permessi vari (legge 104, allattamento, matrimonio, lutto, ecc)



