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INFORMAZIONI
| | PERSONALI
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P

i Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-Mail

Nazionalita

il

| Data Di Nascita

i

|| ESPERIENZA

| LAVORATIVA
e Data

|

® Novrf% E Indirizzo Del
\Datore Di Lavoro

® ‘fﬂpo Di Azienda O
Settore

|JgTipo Di Impiego

o Priftipali Mansioni E
ﬂ Responsabilita

e Dala

® No;{rfp E Indirizzo Del
| patore Di Lavoro

s [Tipo Di Azienda O

r ' Settore

s Tipo Di Impiego

e Principali Mansioni E
Responsabilita

| | ¢ Data

|
cldudiogalliB4@hotmail.com

IALTANA
1i;giugno 1964

|

|
Del 04 09/2013 ad Oggi

Cﬂimune di Mascalucia (CT)

Pgbbnca Amministrazione

q&:mponente Organismo Unico di Valutazione

\‘ntrol.Io successivo di regolarita amministrativa. Valutazione del
pgysorpale.

|

[}al 01/ 08/2002 al 15/08/2005 e dal 16/08/2006 ad Oggi

quune di Aci Castello (CT) - via Dante 28
!

F'hlbbllca Amministrazione

#esmnsabile Settore Ragioneria ~ Economato - Tributi dal
(1/07/09

Ragioniere Generale: elaborazione bilancio di previsione, conto

donsuntivo € connessi adempimenti contabili, resa pareri su proposte
tti deliberativi, apposizione visto di regolarita contabile. |
ntrate tributarie € patrimoniali emissione ruoli, sgravi e discarichi, \/(
¢ontenzioso tributario, Attivita di accertamento della evasione

bafziale e totale; gestione rapporti con |l concessionario della
qiscossione. Rilascio  concessioni suolo  pubblico; rilascio
A S

gutonzzaz;onr commercio e artiglanato;

Dal 15/04/2006 al 07/07/08

| C .i 1 |

oS



|
e Nomé E Indirizzo Del
atore Di Lavoro
® Tﬁ:o Di Azienda O
Settore
e Tipo Di Impiego

e Principali Mansionl E
Responsabilita

¢ Data

e Nome E Indirizzo Del
atore Di Lavoro

@ ﬁpo Di Azienda O
' Settore

o!Tipo Di Impiego

» Prin}:ipali Mansioni E
[ Responsabilita

‘,

|
[
i‘
] e Data
e Norr!;a E Indirizzo Del

atore Di Lavoro

& Tipo Di Azienda O
Settore

e Tipo DI Impiego

& Priricipali Mansioni E
Responsabilita

e Data

s N0r1‘f1e E Indirizzo Del
Datore Di Lavoro

e Trpo Di Azienda O

; Settore

Tipo Di Impiego

e Pripcipali Mansioni E
Responsabilita

Comune di Riesi (CL) ~ Via Roma s.n.

Put‘&blica Amministrazione

Sovraordinato in posizione di distacco ai sensi dell’art. 145 del
D.lgs. n. 267/2000

Collaborazione in materia di bilancio ed entrate tributarie con la
Commissione Straordinaria Prefettizia insediatasi a seguito dello
scipglimento degli organi politici {Sindaco e Consiglio Comunale) per
inflltrazioni mafiose ai sensi dell‘art. 143 del D. Lgs. n. 267/2000.

Dal 16/08/2005 al 15/08/2006
Caomune di Caltagirone (CT) - Piazza Municipio 1

Pubblica Amministrazione

| Dirigente Settore Ragioneria -Tributi ~ Patrimonio ~ Economato

Ragionlere Generale: elaborazione bilancio di previsione, conto
consuntivo e connessi adempimenti contabili, resa pareri su proposte
atti deliberativi, apposizione visto di regolarita contabile. Gestione
delle entrate tributarie e patrimoniall: emissione ruoli, sgravi e
digcarichi, contenzioso tributario, attivita di accertamento della
evasione parziale e totale; gestione rapporti con il concessionario
dejla riscossione. Gestione alloggi popolari comunali e patrimonio
immobiliare in generale,

Dal 28/07/1997 al 31/07/2002
C¢muhe di Gravina di Catania (CT) - Corso Marconi

Pubblica Amministrazione

Résponsahile Settore Ragioneria - Tributi — Patrimonio -
Economato - Attivita Produttive

Ragionlere Capo: elaborazione bilancio di previsione, conto
cansuntivo e connessi adempimenti contabili, resa pareri su proposte
a}i deliberativi, apposizione visto di regolaritd contablle. Gestione
detle entrate tributarle e patrimoniali: emissione ruoli, sgravi e
discarichi, contenzioso tributario, attivitda di accertamento della
e\{fasione parziale e totale; gestione rapportl con il concessionario
della riscossione; rilascio concessioni suolo pubblico; rilascio
autorizzazioni commercio e artigianato; depenalizzazione; gestione
alloggi popolari cemunali.

Diai 01/10/1995 al 30/06/1997
Wyeth s.p.a. — Aprilia (LT) - via Nettunense 90 Lf/]

Azienda Multinazionale Chimico - Farmaceutica

l::rlpiegato Ufficio Contabilita Generale

Cbllabprazione nella redazione mensile del bilancio secondo lo
schema anglosassone - gestione della reportistica da trasmettere
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e Date

e Nome E Indirizzo Del
Yatore Di Lavoro

¢ Tipc Di Azienda O

F Settore

e Tipo Di Impiego
e Prin¢ipali Mansioni E
Responsabilita

i

ISTRUZIONE E
| FORMAZIONE

|» Date (Da - A)

» Nome F Tipo Di Istituto

| Di Istruzione O
. Formazione
i

. Quﬂiiﬁca Conseguita

i
i
| « Date (Da - A)
|
= Nome F Tipo Di Istituto

i Di Istruzione O
f Formazione
i

. Quﬁliﬁca Conseguita

s Livello Nella
Classificazlone Nazionale
i (Se Pertinente)

* Date (Da — A)

» Nome [E Tipo Di Istituto
| Di Istruzione C
| Formazione

» Qualifica Conseguita

¢ [ivello Nella
Classificazione Nazionale

alla casa madre. Membro del gruppo di lavoro costituito per la
implementazione del nuovo software gestionale (1.D.Edwards) nelle
pracedure di contabilita, di gestione del magazzino e degli Acquisti
(incluso procedure della direzione Logistica). Gestione contabile e
relativa reportistica alle societa consorelle dei “Clinical Trials” (studi
clinici per i nuovi farmaci).

Dal 15/07/1992 al 30/09/1995
Cyanamid Ifalia s.p.a. - Catania - Via F.Gorgone

o . % 5
Azienda Multinazionale Chimico - Farmaceutica

Impiegato Ufficio Pagamenti (Area Tesoreria)

Gastione dei pagamenti intercompany (societa controllate dalla casa
madre). Redazione della reportistica previsionale (forecast) sulle
risorse finanziarie necessarie per gli acquisti di materie prime e
se'fnilavorati. Analisi del fiussi di cassa e collaborazione per la
gestione degli acquisti di valuta estera con strumentl di finanza
derivata (domestic swap). Gestione pagamenti provvigionali alla
forza vendita.

7 Giugno 1999
Iscrizione con n. 779900 nel Registro dei Revisori Contabili
Provvedimento pubblicato su G.U.R.l. n. 50 del 25/6/99

Révisare Contabile

Febbraio 1991 (2° sessione 1990)
Universita degli Studi di Catania

Abilitazione all'esercizio della professione di Dottore
Commercialista

i

Glugno 1990 C{
Universita degli Studi di Catania.
G
L.
Laurea in economia e commercio L_;;\ { L

110/110 e la lode



\
\
]
|
|

- (Se Pertinente)

| CAPACITA E
COMPETENZE
PERSONALI

i .
| Madrelingua

¢ Altre lingue

« Capacita di lettura

« Capi]cité di scrittura

. Capacité;i di espressione

4 orale

CAPACITAE

| COMPETENZE
RELAZIONALI ED
D*GANIZZATIUE

- CAPACITAE
COMPETENZE TECNICHE

italiano
inglese
Eccellente
Eccellente
Eccellente

Nei corso delle succitate esperienze lavorative nonché nelia pratica,
anche a livello agonistico, di sport di squadra {pallavolo, baseball,

- canottaggio) ed individuale (sci), sono state acquisite e maturate

capacitd relazionali e comunicative per lavorare e collaborare con
altre persone. Allo stesso tempo sono state sviluppate anche capacita
nel coordinamento e nella amministrazione di persone sia nei
suddetti posti di lavoro sia in attivitd di volontariate svolte in
giovent(,

Cagacité nell'uso di software gestionali internazionali e nazionali
(3.D. Ewards, M.C.P. Italia) in ambiente operativo As/400. Capacita
nell'uso del personal computer e dei principali software applicativi

{(Wprd, Excel, ecc) acquisita grazie alle descritte esperienze

lavorative.

Autorizzo al !tmtramemo dei dati persad_ali ai sensi del d.Igs 196/2003
“Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atii
falsi,rfchiatgte dall'art. 76 del dpr 445/2000, dichiaro che quanto sopra corvisponde a verita. Ai sensi del d.lgs.

196/2003 dichiaro, altresi, di essere

rmato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche

con strumenti informatici, esclusivaménte nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa e che al riguardo competono| al sottascritto tuiti i diritti previsti dall'art. 13 della medesima legge”,
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